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Bevezető

A Magyar Népfőiskolai Társaság (MNT – kiemelten közhasznú szervezet) nagy várakozással tekintett a Nemzeti Vidékstratégia közzététele elé és örömmel nyugtázta, hogy a stratégia kidolgozói néven nevezve számolnak a népfőiskolákkal a jövő vidékfejlesztésének programjában.

A stratégia teljes anyagát megismerve az MNT szervezeti szinten kinyilvánítja együttműködési szándékát, mind a további, az operatív feladatokat előkészítő munkában, a nemzeti stratégiai programok részletes kidolgozásában, illetve a megvalósítás gyakorlati munkájában.

A mai magyar társadalomban még mindig rendkívül mélyen gyökerező bizalmatlanság és hitevesztettség olyan komoly tényező, amelynek figyelmen kívül hagyása eleve kudarcra ítéli a Nemzeti Vidékstratégia bármely elemének, célkitűzésének megvalósulását.

Ez vonatkozik a népfőiskolai programok, mint a nemzeti stratégiai programjai részének a kidolgozására és megvalósítására is. 

Az MNT – a fentiekben megfogalmazott elkötelezettsége mellett – egy olyan szervezet, amely nem veszítette el a hitelességét az elmúlt években, évtizedekben, országos szövetségként tagszervezeteinek szoros együttműködésével dolgozik és ért el eredményeket. 
Az alulról szerveződő helyi népfőiskolák jól beágyazottak a települések, kistérségek és a megyék társadalmába. A népfőiskolai hálózatba bevont helyi szakemberek a velük dolgozó szerveztek jó együttműködést ápolnak a helyi döntéshozókkal, a formális oktatás és kultúraterjesztés színtereivel, vagy akár a szociális intézményrendszerek képviselőivel is. 

Az MNT táji központjainak munkatársai részben, vagy egészében, de hosszú ideje dolgoznak együtt az MNT sikeres, különböző hazai és nemzetközi fejlesztési programjaiban, így jól ismerik egymás szakmai és emberi képességeit, felkészültségét, együttműködési készségeit. Szakmai irányultságuk, végzettségük és gyakorlati tapasztalataik szinkronban vannak az MNT népfőiskolai stratégiai programterveinek tartalmával és felépítésével, így alkalmasak a programok magas szinten történő megvalósítására. Mindnyájuk kiemelkedő képessége az empátia, amelynek segítségével könnyen és jól tudnak kapcsolatokat teremteni és jellemző rájuk a „vidék” és az ott élő emberek, a helyi viszonyrendszerek alapos ismerete, mert nemcsak velük dolgoznak, de közöttük is élnek. 

A vidékfejlesztés területén eddigi munkája és eredményei alapján kiemelkedik az MNT tagszervezetei közül a Mezőföld Népfőiskolai Társaság (Hantos), amely tíz évet is meghaladó ökológiai gazdálkodásával és a hozzá tartozó képzésekkel mintaként kell álljon a vidékfejlesztési elképzelések teljes spektruma előtt, különös tekintettel a döntéshozókra.
Az MNT javaslatai:
Alapkoncepció

A népfőiskolai képzési programokat az érintettek számára elérhetővé kell tenni, vagyis az MNT minden eddigi tapasztalata alapján azt az elvet vallja, hogy a képzéseket helyben kell biztosítani az emberek számára. A klasszikus népfőiskolai modell, vagyis a több hetes, bentlakásos képzés speciális területeken és speciális célcsoport – elsősorban munkanélküliek - számára működőképes a mai életvitel mellett. Eredményesség és hatékonyság szempontjából a helyi tematikus népfőiskolai programokat október és április közötti időszakban célszerű megtartani, tematikánként 20-30 órás programok az ideálisak, vagyis egy őszi-téli időszakban több helyi képzési program valósítható meg.
Megyénként népfőiskolai előadói szakértői adatbázist kialakítva kell és lehet biztosítani a helyi programokhoz a megfelelő szakembereket (felkészítésük a felnőttképzésre azonban szükséges).

Infrastruktúra

Szervezetünk nem rendelkezik olyan infrastrukturális háttérrel – néhány tagszervezet kivételével -, amely a jövőben a bentlakásos  népfőiskolai programok megvalósításához elvárható lenne. Az ország jelenlegi gazdasági helyzetében – egy későbbi infrastrukturális fejlesztést, vagy intézményi átcsoportosításokat feltételezve és elvárva - azt javasoljuk, hogy a már létező, meglévő épületeket, intézményeket - a fenntartókra háruló kötelezettséggel - bocsássák népfőiskolai programok megvalósításához rendelkezésre: 
- helyi programok számára: helyi közösségi házak, művelődési házak, iskolák, könyvtárak, teleházak,
- bentlakásos képzésekre, járási népfőiskolai programokra: kollégiumok, bezárt iskolák, nem működő turista házak átadása.
Az intézmények azonban azonos technikai felszereltséggel kell rendelkezzenek – a népfőiskolai képzési programokban résztvevők számára azonos lehetőségeket és feltételeket kell biztosítani a tanuláshoz –az alaptörvénnyel összhangban. 
Partnerség – a következő legfontosabb partnerekkel összefogva szeretnénk dolgozni:
Önkormányzatok

Vidékfejlesztési központok

A mezőgazdaság és szaktanácsadás szervezetei

Helyi intézmények (iskolák, könyvtárak, stb.)
Egyházak

Civil szervezetek

Program típusok
1.) Helyi tematikus, a Kárpát medence bármely települése számára fontos és megvalósítható, megvalósítandó programok, amelyek a népfőiskolai táji központok szervezési, módszertani segítségével valósulnak meg: 

-          helytörténet/kulturális örökség feltárása és ismertté tétele

-          faluszépítés az épített örökség gondozása, létrehozása, megújítása

-          helytörténet, honismeret a táj sajátosságai képzések, tanfolyamok

-          helyi identitás (mit teszek a településemért - fejlesztés, tervezés, egyéni felelősség)

-          aktív állampolgárság/egy nemzethez tartozás/nemzeti felelősség

-          család – gazdálkodás, a család szerepe a vidék felemelésében 
-
család: szülői hatékonyság növelése, szülői kompetenciák fejlesztése
-          konyhakert – az ökológia konyhakert fenntartás újratanulása 

-          kisállatok tartása (liba, kacsa, tyúk, stb)

-          helyi ízek konyhája – egészséges étkezés, önellátás 

-          helyi élelmiszer feldolgozás, helyi piac (önellátó település)

-          környezetem védelme

-          egészséges életmód/tudatos fogyasztó

-          helyi szövetkezetek (szociális szövetkezet)

-          helyi vállalkozások kezdeményezése, elindítása, működtetése 

-          helyi kézművesség és népművészet (népi kismesterségek)

-          helyi értékekre épülő vidéki turizmus fejlesztése

-          helyi társadalom fórumok, tájékoztatók, tanácsadások 

-          a mindennapi életben való eligazodást szolgáló népfőiskolai programok

 

2.) Járási szintű, - részben bentlakásos, tematikus népfőiskolai képzési programok – országos szakmai kérdések, speciális szakmai képzések a vidékfejlesztési központok és a népfőiskolai táji központok koordinációjával:

Tematika:

- ökológiai gazdálkodás

- mezőgazdasági vállalkozási ismeretek

- talajvédelem

- növényvédelem

- erdőgazdaság

- vízgazdálkodás

- halgazdaság

- állattenyésztési ismeretek (sertés- és/vagy marhatartás, lótenyésztés, őshonos állattartás)

- energiagazdálkodás

-stb.

 

Programtípus: 

-          vidékfejlesztés és mikro és kisvállalkozás fejlesztés

-         gazdák tájékoztatását szolgáló fórumok szervezése (falugazdász hálózat és a mezőgazdasági intézményrendszer szakemberek bevonásával) 

-      a társadalmi partnerség elősegítése, a helyi közösségek megerősítése a szaktanácsadás bevonásával

-        közösségi, szociális szövetkezetek létrehozása és működtetése

-         helyi kereskedelmi csererendszerek kezdeményezése és inspirálása (szívességbankok, helyi pénz, cserekörök létrehozása) 

-          népfőiskolai táji központok szolgáltatásainak kiépítése (járási és megyei szinten) 

-          közösségi részvétel növelését szolgáló ún. aktív állampolgár képzések 

-          mintagazdaságok, nyitott porták adatbázis létrehozása a gyakorlati eredmények terjesztése céljából

-          az önellátó falu – helyi élelmiszertermelés, feldolgozás képzés 

-          térségi energia ellátási program kialakítását szolgáló fejlesztő képzés

-          falusi, tanyai vendéglátás képzési program 

-          környezeti nevelési és ökológiai gazdálkodást népszerűsítő programok

-         modellgazdaságok tájközpontok inspirálása illetve ezekkel együttműködés – szakmai látogatások, tapasztalatcserék bonyolítása

 

3.) Országos népfőiskolai programok, amelyek elsősorban rendszeres módszertani programok az MNT NI és táji központjainak közös tevékenységeként:

- képzők képzése programok 

- tanácsadók képzése

- stratégiai ismeretek a vidékfejlesztésben

- a helyi közösség és a járás vidékfejlesztéssel kapcsolatos igényeinek feltérképezését szolgáló módszerek és eljárások kialakítása és ezek használatára képzés 

- szakmai tanulmányutak szervezése a fejlettebb EU-s tagállamok szervezeteivel együttműködve

- vidékfejlesztési, képzési szakmai szervezetek hálózatainak feltérképezése és kapcsolatok, együttműködések kialakítása a Kárpát-medencében, Közép-Európában (V4-ek) és egész Európában.   

- a közösségi együttlét intézményeinek fejlesztése ( vezető és mentor képzés, fórumok jó gyakorlatok)

- a vidékfejlesztés és a képzések eredményességével kapcsolatos kutatások, országos tanácskozások, tapasztalatcserék szervezése
 

4.) Népfőiskola az alacsony iskolai végzettségűek felzárkóztatásáért – speciális helyi népfőiskolai képzési programok az MNT NI módszertani irányítása mellett:

- felnőttkori kompetenciaképzések (a 8 kulcskompetencia szerinti tematikában), munkaerő piaci kompetenciaképzésekkel, kiegészítve gyakorlati képzésekkel, amelynek helyszíneit a helyi vállalkozók biztosítják (ösztöndíj rendszerrel) - hátrányos helyzetű (belső perifériák) felzárkóztatását szolgáló programok
- A hiányzó osztályfok (általános iskola) megszerzésére felkészítő kurzus és képzés

- Foglalkoztatáshoz kapcsolódó alapkészség fejlesztési képzések 

- A helyi gazdaság fejlődését szolgáló idegen nyelvi és informatikai tanfolyamok  
Finanszírozás

1. Elkülönített alap létrehozása a pénzügyi források biztosítása érdekében. (Az összeg nagysága a fejlesztési ütemtől függően a kezdetekben 100-300 M Ft/év)

A pénzügyi alap az operatív programok mellett több ágazatból (alapból) is biztosítható, pl. NEFMI, NGM, stb.

2. Az összeg elnyeréséhez egyszerű, felesleges bürokráciától mentes pályázati rendszert célszerű kialakítani és működtetni, beleértve a programok monitoringozását, és a szakmai tapasztalatok gyűjtését, feldolgozását. (Ez feltételezi a rendszeres tájékoztatást, információcserét, illetve ezek feltételeinek a megteremtését, működtetését.)

3. A szakmai folyamat elindításával párhuzamosan tovább kell fejleszteni a népfőiskolák rendszerét, a tevékenység lehetséges formái, az ellátandó feladatok és a célcsoportok szerint:

I. kategória - nem intézményes forma, az un. civil, csak egyesületi működtetés - finanszírozás az elkülönített alapból, pályázati rendszer keretében történik (helyi programok)
II. kategória - un. nappali népfőiskola - normatív támogatás és (elkülönített alapból pályázati) program    finanszírozás biztosítja a működést és tevékenységet (járási szintű tevékenység, valamint az alacsony iskolai végzettségűek képzése)
III. kategória - bentlakásos intézmény - normatív támogatással működik (speciális tematika, speciális célcsoporttal)
A fejlesztés előkészítésének, illetve a működés szervezeti keretei, formái

1. Előkészítő csoport létrehozása a Vidékfejlesztési Minisztérium irányításával, a csoport munkájának irányítója „kormánybiztosi” hatáskörrel láthatná el a feladatot, mind addig, amíg a szervezeti struktúra kialakul. 

2. Országos társadalmi testület létrehozása a működő (gyakorló) népfőiskolák szakmai képviselőiből és felnőttképzési szakemberekből, valamint a vidékfejlesztésben érintett országos jellegű civil szervezetek által delegált tagokból. 

3. A testület irányítója, működtetője a Magyar Népfőiskolai Társaság – mint a magyar népfőiskolai tevékenység legátfogóbb országos szakmai szervezete -, együttműködésben a Vidékfejlesztési Minisztériummal
4. A népfőiskolák fejlesztési prioritása kerüljön be a Megyei Területfejlesztési Tanácsok szakmai célkitűzései körébe, különös tekintettel arra, hogy régiónként célszerű lesz működtetni rövid időn belül egy-egy népfőiskolai szakmai-módszertani központot. A régiós központ decentralizáltan látná el a szakmai, módszertani feladatokat, a mellette kialakított testület pedig segítené a társadalmi kapcsolatokat, s ugyancsak decentralizáltan döntene a pályázati programok támogatásáról. 

5. A feladat kapjon helyet a Vidékfejlesztési Minisztérium megyei hivatalainak feladatai körében, ilyen jellegű téma kerüljön be a falugazdászok továbbképzési programjába, fel kell készíteni a térségmenedzsereket és minden érintettet, aki részese lesz a vidékfejlesztési programoknak, és indokolt a népfőiskolákkal való együttműködésük, szakmai kapcsolat fenntartása.

Összegzés
A fenti összefoglaló stratégiai szinten tartalmazza az MNT tíz éves fejlesztési tervét a népfőiskolai programokról, amely azonban teljes összhangban áll a Nemzeti Vidékstratégia közzétett célkitűzéseivel. 

A programjának elfogadásához az MNT szükségesnek tartja az egyenlő bánásmód elvének gyakorlati alkalmazását a döntéshozók részéről, ezért javasolja és kéri, hogy

· a népfőiskolai szervezetek nevesítetten, az intézményesítés céljával kerüljenek megjelenítésre a költségvetési támogatásban 

· a döntéshozók ismerjék meg és ismerjék el, hogy népfőiskola olyan intézményes képzési tevékenységforma, amely elsősorban a vidék, a kistelepülések, és a népesség többségét kivető hátrányos helyzetű, alacsonyabb iskolázottságú, nagy társadalmi rétegek integrációjának és felemelkedésének egyik leghatékonyabb eszköze 

· világosan határolják körül a kitűzött cél- és feladatrendszert, a minőségi elvárásokat és ebben az országos szervezetek számára az akkreditáció szükségességét, amely lehetővé teszi a teljesítményük, és a hozzá tartozó támogatás igényének és mértékének tárgyilagos mérlegelését.

· részesüljenek előnyben a kiemelten közhasznú státusszal bíró, az érvényben lévő törvények alapján tevékenykedő szervezetek

· a különböző érdekek között megteremtett konszenzus és koordináció a legoptimálisabban szolgálja a közjót, amely lehetővé teszi az adófizetők befizetéseinek leghatékonyabb állami felhasználását

Szervezetünk megalakulásának évében, 1989-ben a „Mit akar a Magyar Népfőiskolai Társaság?” c. bemutatkozó füzet egyik legfontosabb álláspontja volt: 

„ A népfőiskola elsősorban a vidék és a kistelepülések kulturális hátrányainak csökkentéséért munkálkodik …… a népfőiskolák a kistelepülések életképessége erősítésének, öntudatosodásának, felemelkedésének, önállósodásának a szellemi fórumai”
Az azóta eltelt 22 esztendőben számos helyi népfőiskola valósított/valósít meg gyakorlati képzéseket, működnek a vidékfejlesztésre specializálódott táji központjaink. Több mint tíz éve tettük közzé azt az első, részletes vidékfejlesztési stratégiához készült népfőiskolai javaslatot, majd számtalan programot és elméleti/szakmai anyagot, amelyek egyúttal a tapasztalatoknak és a kollektív tudásnak, készségeknek a tárházát jelentik, s amit az MNT a mostani „Nemzeti Vidékstratégiai Koncepció – 2020” során javaslatként hozzáadhat a programhoz, illetve tevékenyen képes részt venni az operatív programok kialakításában és lebonyolításában.
A Nemzeti Vidékstratégia részletesebb kimunkálásában számítunk arra, hogy az MNT fenti javaslatait figyelembe veszik és beépítik a fejlesztési tervekbe, mint ahogy arra is számítunk, hogy a további, a népfőiskolákat érintő munkába az MNT által delegált személyeket is bevonják.
Budapest, 2011. május 31.

Magyar Népfőiskolai Társaság

1077 Budapest, Wesselényi u. 13.

Tf: 411 14 59   mail: mnt@nepfoiskola.hu
www.nepfoiskola.hu
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